
【 採用職種及び一次試験実施日 】 

●社 会 福 祉 士 ９月 29 日（日） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和６年度（令和７年 4 月採用） 

南部町職員採用試験実施要項 

【社会福祉士再募集】 

鍋条例キャラクター  

「なべまる」 

社会福祉士再募集 
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１．採用職種・職務の内容・受験資格 

採用職種 

採用 

予定 

人員 

職務の内容  受験資格 

社会福祉士 １人 

役場等において一般

事務、相談支援、直接

支援や福祉施策の業

務に従事します。 

昭和 54 年４月２日以降に生まれた方で、

社会福祉士資格登録済みの方、または令和

７年３月末までに社会福祉士国家試験に

合格する見込みの方（※１） 

上記の受験資格を満たすほか、日本国籍があり、活字印刷文の出題に対応できる方に限り

ます。 

なお、地方公務員法第 16 条（欠格条項）の規定により、次のいずれかに該当する方は受験

できません。  

① 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる  

 までの者 

② 南部町の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で  

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 

 

※１ 社会福祉士国家試験に合格する見込みの方について  

① 社会福祉士国家試験に合格する見込みの方は、令和７年３月末までに国家試験に合格し

なければ採用されません。  

② 社会福祉士国家試験に合格した場合は、速やかに社会福祉士の登録申請を行っていただ

き、資格登録証を提出していただきます。  
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２．試験について 

（１）試験日程 

試験区分 受付期間  一次試験 
二次試験 

※現時点での予定  

社会福祉士 

７月８日（月） 

   ～  

８月 30 日（金） 

9 月 29 日（日） 

会場：南部町内 

11 月上旬 

会場：南部町内 

（２）試験方法 

試験区分 一次試験 （ ）内は試験時間  二次試験 

社会福祉士 
職務能力試験  

（60 分） 

職務適応性検査 

（20 分） 

事務適性検査  

（10 分） 

・作文試験  

・個人面接  

（３）一次試験の種類・内容 

試験種類 内      容 

職務能力試験  公務員として職務遂行上必要な基礎知識の試験  

職務適応性検査  公務員としての職務への適応性を把握する検査  

事務適性検査  事務職員としての適応性を検査  

※職務能力試験の出題分野は次のとおりです。  

試験科目 出 題 分 野 出題数 

職務能力試験  

論理的に思考する力、文章を正確に理解する力、統計

等の資料を分析する力、国内外の社会情勢への理解等

を確認するための基礎的な出題 

 

※基礎的な内容が出題されますので、特別な対策や勉強

は不要です。  

※「国内外の社会情勢への関心と理解等」の問題では、

公的部門の職員として必要な基礎知識（社会常識や義

務教育の中で学んだことなど）や、ニュース等で報道

された内容が出題されます  

60 題 

（４）試験時の服装  

一次試験は普段着で構いません。季節に応じた過ごしやすい服装で受験してください。  

（※二次試験は社会人として適切な服装で受験してください。） 
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３．申込書類について 

受験申込に必要な書類のうち受験願書・履歴書は、南部町ホームページからダウンロード

することができるほか、令和６年７月８日（月）から次の場所で配布いたします。  

● 南部町役場 ２階 総務課 

● 剣吉支所 

● 福地支所 

● 南部支所 

【南部町ホームページ  https://www.town.aomori-nanbu.lg.jp / 】 

４．受験申込みに必要な書類 

（１）受験願書 

（２）履歴書（自筆・写真貼付）  

（３）受験者本人の住民票記載事項証明書（世帯主、本籍の表示は必要ありません）  

（４）最終学校の卒業（見込）証明書  

（５）資格登録証の写し・・・社会福祉士資格登録済の方  

●二次試験受験時に提出してもらうもの  

（１）成績証明書・・・二次試験の全受験者  

※受験申込みに必要な費用はすべて受験者の負担とし、応募書類等の返却はいたしません。 

５．申込書類の提出先 

 【持参の場合】 

   次の場所で、２頁に記載している受付期間中の午前８時 15 分から午後５時（土曜日、

日曜日及び祝日を除く）まで受付します。  

● 南部町役場 ２階 総務課 

● 剣吉支所  ● 福地支所   ● 南部支所 

【郵送の場合】 

受付期間最終日の午後 5 時必着で、申込書類が全てそろっているものに限り受け付け

ます。封筒の表には「受験願書在中」と朱書きし、簡易書留など確実な方法で４頁記載

の送付先へ郵送してください。  

http://www.town.aomori-nanbu.lg.jp/


南部町職員採用試験実施要項 

4 
 

６．合格から採用まで 
① 最終合格者は、試験区分毎に作成される採用候補者名簿に成績順に登載されますが、  

名簿登載者全員が採用になるとは限りません。  

② 採用内定通知は、採用候補者名簿の順位に従い通知します。  

③ 採用予定日は令和７年４月１日です。 

④ 受験資格がないことが判明した場合、または申込書類記載事項が正しくないことが  

判明した場合は、合格を取り消すことがあります。  

７．その他 

① 受験票は、受付期間後に受験者全員へ送付します。  

※試験日の 1 週間前までに受験票が届かないときは、ご連絡ください。  

 

② 一次試験、二次試験の受験者には、合否にかかわらず試験の結果を本人あてに郵便で  

通知します。  

③ 一次試験、二次試験の結果については、南部町個人情報保護事務取扱要綱第 6－２－

（２）の規定により、受験者本人に限り、口頭で開示請求をすることができます。開示

請求をする場合は、本人であることを証明できる書類（運転免許証、学生証等）をご持

参のうえ、総務課までお越しください。  

請求できる者 開示内容  開示期間 開示場所 

試験不合格者  総合得点及び

総合順位 

一次試験及び二次試験結果を本人あて

に通知した日から１か月間 

※ただし、土曜日、日曜日、祝日を除く

午前９時から午後４時まで 

南部町役場  

総務課 

 

④ 勤務条件と待遇については、５頁のとおりです。  

 

採用試験申込書類送付先・お問い合わせ先 

南部町役場 総務課総務班  0178-76-2111 

〠 039-0592 青森県三戸郡南部町大字平字広場 28-1 
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南部町職員の勤務条件と待遇 

 

１．勤務時間 ８時 15 分～17 時 00 分（休憩時間 60 分） 

       ※育児や介護を行う職員の早出遅出勤務制度があります。 

２．勤務場所 配属により勤務場所が異なります。 

・南部町役場（南部町大字平字広場 28-1） 

       ・剣吉支所（南部町大字剣吉字字五合田 29-1） 

・福地支所（南部町大字苫米地字下宿 23-1） 

       ・南部支所（南部町大字沖田面字沖中 46） 

       ・南部町医療健康センター（南部町大字下名久井字白山 91-1） 

       ・南部町名川Ｂ＆Ｇ海洋センター（南部町大字平字広場 28-1） 

３．休 暇 年次休暇 年 20 日（新採用の年は 15 日）※繰越制度あり 

       （このほか、病気休暇、特別休暇(夏季、産前・産後等)、介護休暇など） 

４．休 日 土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

５．初 任 給 令和６年４月現在の初任給基準額 

大学卒業程度  202,400 円 

       高校卒業程度  170,900 円 

       ※採用前の職歴などにより加算措置があります。 

       ※昇給は原則として毎年１回行われます。 

６．各種手当 期末・勤勉手当 ６月と 12 月の年２回 

       住居手当 家賃の約半額（上限 27,000 円） 

       通勤手当 自家用車の場合は距離に応じて支給（2,000 円～46,000 円） 

            ※２ｋｍ未満は支給されません。 

       その他（扶養手当等の各種手当は、家族状況や勤務形態に応じて支給） 

７．研修制度  主に青森県自治研修所において研修を実施しており、新採用職員に

は、公務員としての必要な基礎知識を学ぶための研修を前期・後期の

２回にわけて実施されるほか、職位に応じて、「主事・技師研修」、「主

査研修」、「主査第２部研修」、「主幹研修」、「管理者入門研修」等が   

あります。 

８．そ の 他  定時退庁に努める日や月１回のノー残業デー(鍋の日)があります。 
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令和６年度　南部町行政組織図

町長 副町長 総務課 総務班

※選挙管理委員会事務局 広報防災班

管財班

運転管理室

企画財政課 企画調整班

財政班

交流推進課 地方創生推進班

達者村推進班

税務課 住民税班

資産税班

収納対策班

住民生活課 戸籍住基班

生活衛生班

福祉介護課 地域福祉班

介護保険班

地域包括支援センター

剣吉支所

福地支所

南部支所

健康こども課 健康対策班

出納班

国保後期班

子育て支援班

農林課 農政班

農村整備班

商工観光課 商工班

観光班

建設課 管理班

建設班

下水道班

出納室

院長 医療センター 管理班

医事班

町営地方卸売市場

教育委員会 教育長 学務課 総務班

農業委員会 農業委員会事務局 管理班

学校教育班

社会教育課 史跡対策室

社会教育班

名川B&G海洋ｾﾝﾀｰ 社会体育班

農地調整振興班

 … 役場庁舎外の部署

議会 議会事務局 庶務班

※監査委員会事務局 議事班

 


