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【 募集職種 】 

 

   ● 医療職 

● 看護師 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和９年 4月採用 

南部町職員採用試験実施要項 

鍋条例キャラクター 

「なべまる」 
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１．試験職種、受験資格等 

試験職種 採用予定 

人  員 

受 験 資 格 

看護師 

 

２名 

 

昭和 56 年 4 月 2 日以降に生まれた方で、看護師の免許を有する方又

は令和９年 3 月 31 日までに取得見込みの方。 

上記の受験資格を満たすほか、日本国籍があり、活字印刷文の出題に対応できる者に限ります。 

なお、地方公務員法の欠格条項の規定により、次のいずれかに該当する者は受験できません。 

①拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまで 

の者 

②南部町の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊する 

ことを主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した者 

 

２．試験について 

（１）期日及び試験会場は下記のとおり。 

① 月 日   令和８年８月の予定 

② 場 所   南部町医療センター 

（２）試験方法及び内容 

① 作文試験（申込時に提出） 

② 個人面接 

 



南部町職員採用試験実施要項 

 

３．書類の配布 

受験申込みに必要な書類のうち受験願書・履歴書は、令和８年５月１日（金）から南部町医療センタ

ーで配布するほか、南部町医療センターのホームページからもダウンロードすることができます。 

● 南部町医療センターＵＲＬ https://www.town.aomori-nanbu.lg.jp/site/iryou/ 

４．受験申込みに必要な書類 

① 受験願書、履歴書（自筆・写真貼付） 

② 受験者本人の住民票記載事項証明書（世帯主、本籍の表示は必要ありません） 

③ 資格免許の写し 

  ※受験申込みに必要な費用は、すべて受験者の負担とします。 

５．受付期間および受付先 

① 受付期間（いずれも土曜・日曜・国民の祝日は除きます） 

    令和８年５月１日（金）から令和 8 年７月 31 日(金) 

② 受付時間 

午前８時 15 分から午後 5 時まで（ただし月・火・水・金曜日） 

③ 受 付 先 

必要な事項を記入した書類及び必要書類を次の場所へ持参する。 

● 南部町医療センター（事務局内） 

６．その他 

① 合否にかかわらず試験の結果を本人あてに郵便で通知します。 
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② 応募書類等は返却しませんので、ご了承願います。 

③ 受験資格がない者及び申込書類記載事項が正しくないことが判明した場合は、合格を取り消すこ

とがあります。 

  ④ 待遇は、南部町職員の給与に関する条例及び同規則、南部町職員の給与に関する条例及び同規則

による。 

 

受験申込書の請求・お問い合わせ先 

南部町医療センター 事務局  0178-76-2001 

 〠 039-0502 青森県三戸郡南部町大字下名久井字白山 87-1 
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看護師（南部町医療センター職員）の勤務条件と待遇 

1.勤務時間   

〇病棟部門（３交替制） 

日勤（8:15～17:00）、準夜勤（16:15～翌日の 1:00）、夜勤（０:15～9:00） 

 〇外来部門（宿直有） 

日勤：月曜～水曜・金曜（8:00～18:00）、木曜（8:00～12:00） 

日直：木曜（12:00～17:00） 

宿直：月曜～金曜（16:00～翌日の 13:00） 

宿直：土曜・日曜・祝日（8:00～翌日の 9:30） 

2.勤務曜日  不定期 

3.勤務場所  南部町医療センター（南部町大字下名久井字白山 87-1） 

4.休  暇  年次休暇 年２０日（新採用の年は１５日）※繰越制度あり 

       （ほかに病気休暇、特別休暇（夏季、産前・産後等）、介護休暇） 

5.休  日  勤務表による 

6.初 任 給  令和８年４月現在の初任給基準額 

①看護師      短大卒（２年）   程度  266,900 円 

          大 卒（４年）   程度  272,200 円 

※採用前の職歴などにより加算措置があり。 

7.各種手当  期末・勤務手当 ６月と１２月の年２回 

       住居手当、通勤手当、特殊勤務手当、扶養手当など 

8.そ の 他  採用日より青森県市町村職員共済組合の組合員となります。 


